
ВАКАНСИИ 

ТИХВИНСКОГО ВАГОНОСТРОИТЕЛЬНОГО ЗАВОДА 
 

Главный технолог 

Служба главного технолога вагоносборочного производства 

Требования: 
� Высшее профессиональное (техническое) образование 
� Специальность – инженер-технолог механического производства, инженер-

механик 
� Опыт работы в тяжёлой промышленности (машиностроение)  
� Опыт работы в должности главного технолога, начальника технологического 

отдела, начальника технологического бюро, главного специалиста по 
механосборочному производству 

� Стаж  работы по специальности на инженерно-технических и руководящих 
должностях не менее 5 лет 

 

Главный конструктор 

Служба главного конструктора 

Требования: 
� Высшее профессиональное (техническое) образование 
� Специальность - инженер-конструктор, инженер-механик 
� Опыт работы в области машиностроения, промышленного производства в 

качестве главного конструктора от 5 лет 
� Английский язык (технический) – обязательно 
� Проф. владение CAD: AutoCAD, SolidWorks, Компас      
 

 

Инженер 

Лаборатория неразрушающегося контроля 

Требования: 
� Высшее техническое образование 
� Опыт работы в области неразрушающегося контроля деталей вагонов и/или 

сварных швов  
� Опыт работы на аналогичной должности 

 

Инженер-технолог 

Технологический отдел автоматизированных сварочных комплексов 
службы главного технолога сварочного производства 

Требования: 



� Высшее профессиональное (техническое) образование 
� Специальность – инженер-технолог механического производства, инженер-

технолог по окраске, инженер-механик, инженер-конструктор, технология 
сварки 

� Опыт работы в промышленном производстве, машиностроении 
� Стаж работы по специальности от 2-х лет 

 

Инженер-технолог 

Технологический сварочно-сборочного производства  службы главного 
технолога сварочного производства 

Требования: 
� Высшее профессиональное (техническое) образование 
� Специальность – инженер-технолог механического производства, инженер-

технолог по окраске, инженер-механик, инженер-конструктор, технология 
сварки 

� Опыт работы в промышленном производстве, машиностроении 
� Стаж работы по специальности от 2-х лет 

 

Мастер участка 

Заготовительный цех 

Требования: 
� Среднее специальное/техническое образование 
� Возраст до 28 лет 
� Опыт работы в качестве мастера/бригадира в области механообработки и 

(или) заготовительного участка от 1 года 
� Опыт работы в компании по изготовлению металлоконструкций, в области 

тяжелого машиностроения 
 

 

Мастер участка 

Цех сварки 

Требования: 
� Среднее специальное/техническое образование 
� Возраст до 28 лет 
� Опыт работы в качестве мастера/бригадира в области сварочных поточных 

линий,  участков от 1 года 
� Опыт работы в компании по производству и сборке оборудования, 

автопроизводства, тяжелого машиностроения 
 

 

Мастер участка 

Цех сборки 



Требования: 
� Среднее специальное/техническое образование 
� Возраст до 28 лет 
� Опыт работы в качестве мастера/бригадира в области сварочных поточных 

линий,  участков от 1 года 
� Опыт работы в компании по производству и сборке оборудования, 

автопроизводства, тяжелого машиностроения 
 

Мастер участка 

Цех окраски 

Требования: 
� Среднее специальное/техническое образование 
� Возраст до 28 лет 
� Опыт работы в качестве мастера/бригадира в области сварочных поточных 

линий,  участков от 1 года 
� Опыт работы в компании по производству и сборке оборудования, 

автопроизводства, тяжелого машиностроения 

 

Начальник бюро 

Технологическое бюро литейного производства службы главного 
технолога литейного производства 

Требования: 
� Высшее профессиональное (техническое) образование 
� Специальность – инженер по литейному производству  
� Опыт работы в тяжёлой промышленности (машиностроение)  
� Стаж работы по специальности на инженерно-технических и руководящих 

должностях не менее 3 лет  

 

Начальник лаборатории 

Химико-спектральная лаборатория 

Требования: 
� Высшее профессиональное образование 
� Умение руководить коллективом                                                                              
� Опыт работы в лабораториях металлургических предприятий 

железнодорожной отрасли не менее 2 лет  

 

Начальник отдела 

Технологический отдел автоматизированных сварочных комплексов 
службы главного технолога сварочного производства  

Требования: 
� Высшее профессиональное (техническое) образование 



� Специальность – инженер-технолог механического производства, инженер-
механик, инженер-технолог по окраске, технология сварки 

� Опыт работы в промышленном производстве, машиностроении  
� Стаж работы по специальности на инженерно-технических и руководящих 

должностях не менее 5 лет 

 

Начальник отдела 

Планово-производственный отдел 

Требования: 
� Высшее профессиональное образование 
� Опыт работы в области машиностроения, производства ТНП в качестве 

специалиста, начальника отдела планирования производства от 3-х лет                                                                        
� Опыт работы с ERP системами (SAP, 1C) 

 

Начальник отдела 

Отдел САПР 

Требования: 
� Опыт работы в подразделении САПР промышленной компании или ИТ-

компании, специализирующейся на консалтинге внедрения PLM-систем 

 

Начальник отдела входного контроля 

Отдел входного контроля 

Требования: 
� Высшее техническое образование  
� Опыт работы в области машиностроения, вагоностроения, депо от 3 лет 
� Опыт работы в отделе технического контроля, в инспекционной службе 

 

 

Начальник цеха 

Цех окраски 

Требования: 
� Высшее профессиональное (техническое) образование 
� Специальность – инженер-механик, инженер-технолог по окраске 
� Опыт работы на окрасочных предприятиях 
� Опыт работы в должности начальника цеха (участка), заместителя 

начальника цеха, мастера цеха (участка) 
� Стаж  работы по специальности на инженерно-технических и руководящих 

должностях не менее 5 лет 

 

Начальник участка 



Участок обрубки и термической обработки литейного производства 

Требования: 
� Высшее профессиональное (техническое) образование 
� Специальность - инженер-металлург, инженер-технолог, инженер-

конструктор, инженер-механик 
� Опыт работы в качестве начальника участка, начальника цеха от 3 лет  

 

Начальник участка 

Цех сварки 

Требования: 
� Высшее профессиональное (техническое) образование 
� Специальность - инженер-технолог сварочного производства 
� Опыт работы на сварочных предприятиях 
� Опыт работы в качестве начальника цеха (участка), заместителя начальника 

цеха, мастера цеха (участка) 

 

Ведущий специалист по планированию вагоносборочного  производства 
и отгрузки продукции  

Планово-производственный отдел 

Требования: 
� Навыки планирования 
� Знание терминологии МРП и МРП2 
� Знание ПК 

 

Специалист по закупкам (деталей с металлообработки, изготовления по 
чертежам, металлопроката) 

Склад запасных .частей и непроизводственных материалов  

Требования: 
� Высшее профессиональное образование 
� Опыт работы на крупной компании в области машиностроения, 

производства ТНП в качестве технолога, конструктора, менеджера по 
продажам металлопроката и услуг по изготовлению изделий из металла от 1 
года 

 

 

 

 


